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Konu : Norm Kadro Giincelleme Islemleri
DAGITIM YERLERINE

flgi :a) Milli Egitim Bakanligma Bagh Egitim Kurumlar1 Yonetici ve Ogretmenlerinin Norm
Kadrolarina iliskin Yénetmelik.
b) Milli Egitim Bakanlig1 Personel Genel Miidiirliigliniin 13.09.2021 tarih ve 31729614 say1l1 yazist.

Bakanligimiza bagli resmi egitim kurumlarinin norm kadrolarinin giincellenmesine iligkin ilgi (b)
Bakanligimiz yazisi ekte gonderilmis olup yazimiz ekindeki takvim dogrultusunda gerekli giincelleme islemleri
yapilacaktir. Buna gore;

1-Egitim kurumu ydneticilerinin norm kadro modiiliine girecekleri alanlar bazindaki ders yiikleri, sube
sayilar1 vb. bilgilerinin egitim kurumlarinda calisan 6gretmenlere imza karsilig1 duyurmalari,

2-Egitim Kurumu Miidiirliiklerince glincelleme yapilmak iizere Midiirliigiimiize gonderilen taleplerden
cesitli sebeplerle islem yapilmayanlarin egitim kurumu miidiirliiklerince sisteme islenmesi,

3-MEBBIS - NORM ISLEMLERi- ANA SAYFA'daki "Norm Kadro Giincellemesinde Dikkat
Edilmesi Gereken Hususlar' baslikli agiklamalar dikkatli incelendikten sonra giincelleme islemlerinin yapilmasi
gerekmektedir.

Bu baglamda ilgi (a) yonetmelik ve ilgi (b) yaziya istinaden gerekli gilincelleme yapilarak 1-(Kurum
Bilgileri Veri Giris), 2-(Ogrenci Sayilar1 Veri Giris), 3-(Norm Bilgileri Veri Giris) sayfalarmin ¢iktilar1 alinip,
Okul Miidiirii tarafindan tiim sayfalar onaylandiktan sonra (miihiir-kase-imza) Merkezde i1 Milli Egitim
Miidiirliigii Atama Boliimiine, ilgelerde ilge Milli Egitim Miidiirliigiine en ge¢ 25.09.2021 tarihi mesai bitimine
D.Y.S. ile gonderilecektir (elden kesinlikle evrak teslim edilmeyecektir). ilge Milli Egitim Miidiirliikleri
okullardan gelen ¢iktilardaki bilgileri kontrol etmeleri ve yanlislik varsa sistem iizerinde gerekli diizeltmeyi
yaparak en ge¢ 28.09.2021 tarihi mesai bitimine kadar D.Y.S. ile Miidiirliigiimiiz Atama Boliimiine gondermeleri
gerekmektedir.

Bilgilerinizi, yazinin tim okul/kurumlara duyurulmasini, yapilacak islemlerin 6nemine binaen gerekli
hassasiyetin gosterilmesini 6nemle rica ederim.

Metin YALCIN
Vali a.
I1 Milli Egitim Miidiirii
Ek: Ilgi (b) yaz1 ve eki (2 sayfa)
Dagitim:
Geregi: Bilgi:
17 Ilge Kaymakamlig1 (ilge MEM) Temel Egitim Sube Miidiirliigii
Merkez ve Merkeze bagli tiim Okul/Kurum Miid.leri Ortadgretim Sube Miidiirligi
Bilgi Islem ve Egitim Teknolojileri Subesine Mesleki ve Teknik Egitim Sube Miidiirligii
(Midiirligiimiiz WEB sayfasinda yayimlanmasi) Din Ogretimi Sube Miidiirliigii
Ozel Egitim ve Rehberlik Sube Miidiirliigii
Bu belge giivenli elektronik imza ile imzalanmugtir.

Adres : Karaman Mabhallesi Karaman Is Merkezi Albay Resat Cigiltepe Belge Dogrulama Adresi : https://www.turkiye.gov.tr/meb-ebys
Caddesi No9 03100 Merkez/ Afyonkarahisar Bilgi igin: S.YILDIZ
Telefon No : 0 (272) 213 76 03 Unvan : Memur
E-Posta: insankaynaklari03@meb.gov.tr Internet Adresi: afyonmem@meb.gov.tr Faks:2722137605

Kep Adresi : meb@hs01.kep.tr
Bu evrak giivenli elektronik imza ile imzalanmustir. https://evraksorgu.meb.gov.tr adresinden f@7 9-7 @fd -35¢c1-b258-0158 koduile teyit edilebilir.
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Konu : Norm Kadro Giincelleme Islemleri

DAGITIM YERLERINE
Ilgi : 07.09.2021 tarihli ve E-16833931-601.99-31174153 sayili Makam Oluru.

Bilindigi iizere Milli Egitim Bakanligina Bagli Egitim Kurumlar1 Yonetici ve Ogretmenlerinin
Norm Kadrolarma lliskin Y6netmeligin 26 nc1 maddesinin birinci fikrasinda; "Egitim kurumlarinin norm
kadro sayilarinin bu YoOnetmelikte belirlenen norm kadro kriterleri ¢ercevesinde degismesi halinde,
degisiklige konu olan egitim kurumlarmin norm kadro sayilari ekim ayinda yeniden belirlenir..."
hiikmiine yer verilmistir.

Yukaridaki hiikiim ve ilgi Olur gergevesinde 2021-2022 Egitim Ogretim yilina esas olmak iizere
egitim kurumlarinin norm kadrolarinin giincellenmesi igin 22.09.2021- 05.10.2021 tarihleri arasinda ekte
gonderilen "2021-2022 Egitim Ogretim Y1li Norm Kadro Giincelleme Takvimi" dogrultusunda veri giris
islemleri yapilacaktir.

S6z konusu giincelleme islemleri icin MEBBIS veri tabanindaki "Norm Kadro Modiilii" il/ilge
milli egitim midirliikleri ile egitim kurumu midiirliikklerince islem yapilmak iizere 22.09.2021 tarihinde
illerin MEBBIS yéneticilerine yetki verilerek agilacaktir.

Buna gore;

1-Egitim kurumu yoneticilerinin Norm Kadro Modiiliine girecekleri alanlar bazindaki ders
yiikleri, sube sayilar1 vb. bilgileri egitim kurumunda ¢alisan "6gretmenlere" duyurmalari,

2-Norm kadro giincellemesinde veri girislerinin tam ve dogru olarak girilmesi,

3-Norm kadro giincellemesi yapilacagindan hareketle daha oOnce giincelleme yapilmak {izere
Bakanligimiza gonderilen taleplerden eksik belge veya cesitli sebeplerle islemi yapilamayanlarin egitim
kurumu miidiirliiklerince sisteme islenmesi,

gerekmektedir.

Bilgilerini ve geregini rica ederim.

Fehmi Rasim CELIK
Bakan a.
Genel Mudiir
Ek: Takvim (1 sayfa)
Dagitim
81 11 Valiligine
(I Milli Egitim Midiirliikleri)
Bu belge giivenli elektronik imza ile imzalanmugtir.
Adres : Atatiirk Blv. 06648 Kizilay/ ANKARA Belge Dogrulama Adresi : https://www.turkiye.gov.tr/meb-ebys
Telefon No : (312)41328 72 Bilgi igin: Giintay KARACAGIL Unvan : Sube Miidiirii V.
Faks:(312)419 52 51 E-Posta: guntay.karacagil@meb.gov.tr

Kep Adresi : meb@hs01.kep.tr

Bu evrak giivenli elektronik imza ile imzalanmugtir. https://evraksorgu.meb.gov.tr adresinden 5€C7 -f5 6a-3947-9d01-825C koduile teyit edilebilir.



2021-2022 EGiTiM OGRETiIM YILI NORM KADRO GUNCELLEME TAKViMi

Norm Kadro Giincelleme Siireci

Egitim kurumu muaddarliklerinin veri giris islemleri.

22.09.2021-24.09.2021

llce milli egitim mudirliklerinin kontrol ve veri giris islemleri.

27.09.2021-28.09.2021

il millt egitim mudirliiklerinin kontrol ve veri giris islemleri.

29.09.2021-05.10.2021




