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Konu : Giizel Sanatlar Lisesi / Spor Lisesi
Ogrt. Atama Duyurusu

DAGITIM YERLERINE
[lgi : MEB Ogretmen Atama ve Yer degistirme Yonetmeligi

Ilgi Yénetmeligin "Spor Liselerinin Beden Egitimi Ogretmenleri ile Giizel Sanatlar Lisesinin
Miizik ve Gorsel sanatlar/Resim Ogretmenlerinin Se¢imi" Baslikli Besinci Boliimiin 36. Maddesine
istinaden Ilimiz Giizel Sanatlar Lisesine miizik ve gdrsel sanatlar/resim alanina Spor Lisesine ise Beden
Egitimi alanina yazimiz ekindeki agiklamalar ve atama takvimi dogrultusunda belirtilen tarihler arasinda
atama yapilacak olup;

Okulunuz/kurumunuz biinyesindeki 6gretmenlerden giizel sanatlar lisesinin miizik ve gorsel
sanatlar/resim alanina, spor lisesinin beden egitimi alanma bagvuruda bulunacak Ogretmenlere
duyurulmasi hususunda;

Bilgilerinizi ve geregini rica ederim.

Metin YALCIN
Vali a.
11 Milli Egitim Miidiirii

Ekler:

-Agiklamalar (2 sayfa)

-Atama takvimi (1 sayfa)

-Ek-5 degerlendirme formu (1 sayfa)
-Ihtiyag listesi (1 sayfa)

Dagitim:

- 17 Tlge Kaymakamhig1 (Ilce MEM)

- Mrk.ve Mrk.bagli Okul/Kurum Md.leri

- Bilgi ve Egitim Teknolojileri Subesine (Miidiirliiglimiiz web sayfasinda yayimlanmak {izere)

Bu belge giivenli elektronik imza ile imzalanmustir.

Adres : Selguklu Mahallesi Adnan Kahveci Caddesi No.24/1 Kat:3 Daire:35 Belge Dogrulama Adresi : https://www.turkiye.gov.tr/meb-ebys
Merkez/ Afyonkarahisar Bilgi igin: S.YILDIZ (Dahili:1311)

Telefon No : 0 (272) 213 76 03 Unvan: Memur [EINEThg

E-Posta: insankaynaklari03@meb.gov.tr Internet Adresi: afyonmem@meb.gov.tr Faks:
Kep Adresi : meb@hs01.kep.tr

Bu evrak giivenli elektronik imza ile imzalanmustir. https://evraksorgu.meb.gov.tr adresinden bc3c-d19d-3c63-a69d-4399 koduile teyit edilebilir.




Alan Kodu |Alan Adi Ders Saati |Yonetici Ders S.|[Norm |Kadrolu |Net ihtiyag Kurum Adi

2265 Beden Egitimi 170 8 5 3|Afyonkarahisar Spor Lisesi

7102 Gorsel Sanatlar 134 6 5 1|Afyonkarahisar Glizel Sanatlar Lisesi
7023 Mizik(Fltt) 6 0 0 1|Afyonkarahisar Glzel Sanatlar Lisesi
7024 Muzik(Gitar) 6 0 0 1|Afyonkarahisar Glzel Sanatlar Lisesi
7133 Muizik(Turk Halk/Turk Sanat/Bati Muzigi Calgi Topluluklari) 8 0 0 1|Afyonkarahisar Glizel Sanatlar Lisesi
7134 Muizik(Ttrk Halk/Turk Sanat/Bati Miizigi Teori ve Uygulamasi) 16 0 0 1|Afyonkarahisar Glizel Sanatlar Lisesi
7132 Muzik(Turk Halk/Tirk Sanat/Cok Sesli Koro Egitimi) 8 0 0 1|Afyonkarahisar Glzel Sanatlar Lisesi
7013 Miuzik(Viyola) 8 0 0 1|Afyonkarahisar Glzel Sanatlar Lisesi




EK-5

Ad1 Soyadi

Imza

DEGERLENDIRME FORMU
T.C.Kimlik No Ad1 ve Soyadi . =
b Y 2 |lw |z
= = I
= |Dogum Yeri ,8 (:,)) o
- Alani a w <§(
2 |Dogum Tarihi z |95
Ak
m
Gorev Yapmakta Oldugu Egitim Kurumu A =
On Lisans veya lisans egitiminin her bir y1l1 i¢in (En fazla 4 yil) 1
” Tezsiz Yiiksek Lisans (Alan Ogretmenligi tezsiz yiiksek lisans programlari haric) 3
.E Tezli Yuksek lisans 4
;5”
Doktora 9
Bu béliimde:Lisansiistii egitimlerden yalnizca en yiiksek puan 6ngoriilen dikkate alinacaktir.
Tesekkiir Belgesi veya Basar1 Belgesi (En fazla 1 adet) 1
& |Takdir Belgesi veya Ustiin Basar1 Belgesi (En fazla 1 adet) 2
S
S |Aylikla Odiil (En fazla 1 adet) 3
Odul (En fazla 1 adet) 5
Her bir kinama cezasi i¢in (Affa ugramis olanlar haric) -1
|-
<
S Her bir ayliktan kesme veya maas kesilmesi cezasi i¢in (Affa ugramis olanlar haric) -3
[<B]
O Her bir kademe ilerlemesinin durdurulmasi,kidem indirilmesi ve derece indirilmesi cezasi 5
icin (Affa ugramis olanlar harig) i
Ogretmenlikte gecen her bir y1l igin 1,2
Bu bolimde:
1-Bir aydan az siireler degerlendirmeye alinmayacaktir.
§ 2-Yoneticilikte ikinci gorev kapsaminda (vekalet,gegici gorev,kurucu miidiirliik ve miidiir yetkili
'% ogretmenlik dahil) gecen hizmet siireleri 6gretmenlikte gegen hizmet siiresinin hesabinda dikkate
almacaktir.
3-Asker 6gretmen olarak Bakanliga bagli egitim kurumlarinda gegirilen siireler 6gretmenlikte gegcmis
sayilacaktir.
4-Ayliksiz izinli olarak gegcirilen siireler 6gretmenlikte gecen hizmet siiresinin hesabinda dikkate
alimmayacaktir.
TOPLAM PUAN
NOT:Bu form igerigi degistirilmeden elektronik ortama uyarlanabilecektir. Tarih




GUZEL SANATLAR LISESIi VE SPOR LiSESi ATAMA TAKViMi

YENIDEN ATAMA
Sira
No YAPILACAK IS VE ISLEMLER TARIH
1 Yeniden Atama, Degerlendirme ile Uygulama 7-11 Subat 2022
Sinavina Iliskin Atama Duyurusu
2 Bagvurularin Alinmasi 14-15 Subat 2022
3 Atamalarin Yapilmasi 16 Subat 2022

YENIDEN ATAMA KAPSAMINDA ATAMAYLA THTIYACIN KARSILANAMAMASI
DURUMUNDA DEGERLENDIRME iLE UYGULAMA SINAVINA GORE ATAMA

Sira
No YAPILACAK IS VE iSLEMLER TARIH
1 Basvurularin Alinmasi 17 Subat—24 Subat
2022
2 Degerlendirme sonucuna gore Uygulama sinavina 28 Subat 2022
girecek adaylarin belirlenmesi
3 Degerlendirme Sonucuna Itiraz ve Itirazlarin 1-7 Mart 2022
Sonug¢landirilmasi
4 Uygulama Sinavi 9 Mart 2022
5 Sonuglarin ilani 11 Mart 2022
6 Uygulama Sinav Sonucuna Itiraz ve Itirazlarin 14-18 Mart 2022
Sonuglandiriimasi
7 Atamanin Yapilmasi 21 Mart 2022
Ayrilma Baglama Islemleri 2021-2022 Egitim Y1l
Sonunda




ACIKLAMALAR

Atanacaklarda aranacak sartlar

ILGI YONETMELIK MADDE 32 — (1) Spor liselerinin beden egitimi 6gretmenligi
ile giizel sanatlar liselerinin miizik ve gorsel sanatlar/resim 6gretmenliklerine atanacaklarda;

a) Basvuru tarihi itibartyla gorev yapilan alanin, atanmak istenilen alana uygun olmasi,

b) Basvurunun son giinii itibartyla Bakanlik kadrolarinda adaylik dahil en az ii¢ yil
ogretmenlik yapilmis olmasi,

c) Bakanlik¢a yapilacak degerlendirme ve uygulama sinavinda basarili olma, sartlari
aranir.

(2) Spor liselerinin beden egitimi 6gretmenligi ile gilizel sanatlar liselerinin miizik ve
gorsel sanatlar/resim 6gretmenliklerine atamalarinda;

a) Atama yapilacak egitim kurumunda norm kadro a¢ig1 bulunmasi,

b) Atamalarda puan iistiinliigi, esas alinir.

Duyuru ve basvuru ile spor ve giizel sanatlar liselerine yeniden atama

ILGI YONETMELIK MADDE 33 — (1) Thtiyac halinde spor liselerinin beden egitimi
ogretmenligi ile giizel sanatlar liselerinin miizik ve gorsel sanatlar/resim 6gretmenliklerine
atama yapilmak tizere valiliklerce, her adayin bilgi sahibi olmasini saglayacak sekilde bagvuru
tarithinden en az on giin 6nce il genelinde duyuru yapilir. Duyuruda; atama yapilacak egitim
kurumlarinin adlari, alanlar itibariyla bos bulunan norm kadro sayilari, bagvuruda
bulunacaklarda aranacak sartlar, tercih sayilar1 ve diger hususlar belirtilir.

(2) Birinci fikrada sayilan egitim kurumlarmin ilgili alanlarina atanmak isteyen
ogretmenlerden 32 nci maddede belirtilen sartlar1 tagiyanlar ile basvuru tarihinin ilk gilinii
itibartyla ayrildiklar: tarihten itibaren aradan bes yildan fazla siire gegmemis olmasi sartiyla
bu egitim kurumlarina daha dnce ilgili mevzuatina gore atananlardan herhangi bir nedenle bu
egitim kurumlarindan ayrilmis olanlar, gorev yapmakta olduklar1 ilde bulunan egitim
kurumlarina atanmak iizere bagvuruda bulunabilir.

(3) Bagvuruda bulunanlardan spor liselerinin beden egitimi 6gretmenligi ile giizel
sanatlar liselerinin miizik ve gorsel sanatlar/resim oOgretmenliklerine daha once ilgili
mevzuatina gore atanip herhangi bir nedenle bu egitim kurumlarindan ayrilmis olanlar,
tercihleri de dikkate almarak hizmet puani Ustiinliigline gore valiliklerce atanir. Hizmet
puaninin esitligi halinde atanacak aday kura ile belirlenir.

(4) Bagvurulara iliskin is ve islemler il milli egitim midiirliiklerinin insan
kaynaklarindan sorumlu sube miidiirliikleri tarafindan yiiriitiiliir.

Degerlendirme ile uygulama sinavi

ILGI YONETMELIK MADDE 34 — (1) Ogretmen ihtiyac1 33 {incii maddenin ii¢iincii
fikrasina gore yapilan atamalarla karsilanamayan spor liselerinin beden egitimi 6gretmenligi
ile glizel sanatlar liselerinin miizik ve gorsel sanatlar/resim 6gretmenliklerine atanmak iizere
basvuruda bulunan o6gretmenler degerlendirme ve uygulama smavi komisyonu tarafindan
degerlendirmeye tabi tutulur.

(2) Adaylar, bu Yonetmeligin ekinde yer alan Ek-5 Degerlendirme Formu {iizerinde
yapilan degerlendirme sonucu aldiklari puana gore alanlar itibariyla siralanir ve en yliksek
puan alandan baglamak iizere alanlar itibariyla ilan edilen kadro sayisinin ii¢ kati aday
uygulama smavina alinir. Son siradaki adayla ayni puana sahip olan adaylar da uygulama
sinavina alinir.



(3) Uygulama sinavina alinan adaylar, degerlendirme ve uygulama sinavi komisyonu
tarafindan bu Yonetmeligin ekinde yer alan Ek-6 Uygulama Smavi Formunda yer alan
konular ve puanlar iizerinden ayr1 ayr1 degerlendirilir. Uygulama smavinda 60 ve lizerinde
puan alanlar basarili sayilir.

(4) Uygulama sinavinda basarili olan adaylarin atamaya esas puanlari, Ek-5’te yer alan
Form {izerinden aldiklar1 puan ile uygulama siavindan aldiklar1 puanin aritmetik ortalamasi
alinarak belirlenir. Atamaya esas puanlar, sonuglarin ilani tarihinden itibaren alt1 ay siireyle
gecerlidir.

Degerlendirme ile uygulama sinavi sonuclarina itiraz

ILGI YONETMELIK MADDE 35 — (1) Degerlendirme sonuglarina, sonuglarin ilan
tarihinden itibaren bes is gilinii i¢cinde il milli egitim midirligl araciligyla itiraz edilebilir. Bu
itirazlar, degerlendirme ve uygulama sinavi komisyonu tarafindan itiraz tarihinden itibaren
bes giin icerisinde incelenerek sonucu ilgiliye teblig edilir. Degerlendirme sonuglarina iliskin
itirazlar uygulama sinavindan once sonug¢landirilir.

(2) Uygulama sinavi sonuglarina, sonuglarin ilan tarihinden itibaren bes ig glinii i¢inde il
milli egitim midirliigii araciligiyla itiraz edilebilir. Bu itirazlar, bagvuru tarihinden itibaren en
gec bes is ginii i¢cinde degerlendirme ve uygulama sinavi komisyonu tarafindan
degerlendirilir ve sonuglar ilgililere teblig edilir.

Spor liseleri ile giizel sanatlar liselerine atama

ILGI YONETMELIK MADDE 36 — (1) Ogretmen ihtiyac1 33 iincii maddenin iigiincii
fikrasina gore yapilan atamalarla karsilanamayan spor liselerinin beden egitimi 6gretmenligi
ile giizel sanatlar liselerinin miizik ve gorsel sanatlar/resim 6gretmenliklerine atanmak iizere
basvuruda bulunanlardan uygulama sinavinda 60 ve ilizerinde puan alanlar, tercihleri de
dikkate alinarak 34 {incii maddenin dordiincii fikrasina gore belirlenen atamaya esas puan
iistiinliigiine gore valiliklerce atanir.

(2) Adaylarin puanlarinin esitligi halinde, sirasiyla Ek-5’te yer alan Forma gore
degerlendirme puani, Ek-6’da yer alan Forma gore uygulama sinavi puani, 6gretmenlikteki
hizmet siiresi fazla olan adayin atamasi yapilir. Esitligin devami halinde atanacak aday kura
ile belirlenir.

(3) Atama islemleri, itirazlarin sonuglandirildig: tarihten itibaren en ge¢ on giin i¢inde
tamamlanir.

BASVURUDA ISTENECEK BELGELER:

1-Yeniden atama kapsaminda basvuruda bulunacak dgretmenlerden:

-Tercih dilekgesi

-Hizmet cetveli (okul/kurum miidiirliigii tarafindan onayli)

-Hizmet Puan Karti ( Bagvurunun son giinii olan 15 Subat 2022 tarihli Mebbis’ten
alinacak olup okul/kurum miidiirliigii tarafindan onayli)

2-Yeniden atama kapsaminda atamayla ihtivacin karsilanamamasi durumunda degerlendirme
ile uygulama sinavi sonucuna gore basvuracak dgretmenlerden:

- Hizmet Cetveli (Okul/Kurum Miidiirliigii tarafindan onaylr)
- Ek-5 degerlendirme formu ve formda puana tabi belgelerin eklenmesi
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