T.C.
AFYONKARAHISAR VALILIGI
i1 Milli Egitim Midirlagt

Sayi :E-34691520-903.02.01-59543716 30.09.2022
Konu : E.O.H. Sinifi Digindaki Personelin
Sinavsiz Atama Islemleri

iL MILLI EGITIM MUDURLUGUNE
(Bilgi Islem ve Egitim Teknolojileri Subesi)

2022 Yili  Egitim-Ogretim Hizmetleri Smifi  digindaki  personelin  sinavsiz  atama

Islemlerine iliskin kilavuz, ihtiyag listesi ve bagvuru formu Miidiirliigtimiiz Web sayfasinda yaymnlanmak
lizere ekte gonderilmistir.

Bilgilerinizi ve geregini arz ederim.

Hikmet TUNCER
Sube Miidiirii

Ek:

1-Ust yaz

2-Basvuru ve Atama Kilavuzu
3-Basvuru Formu

4-Thtiyag Listesi

Bu belge givenli elektronik imza ite imzalanmstir.
Belge Dogrulama Adresi * https:/www turkiye.gov.tr/meb-ebys
Bilgi igin: Sef:Deniz GENC
Unvan - Sef
Internet Adrest: afyor. meb gov.tr Faks. 2722137605

Adres : Karaman Mah. Karaman 1§ Merkezi Afyonkarahisar

Telefon No - 0(272)213 76 03
E-Posta: insankaynaklari03@meb.gov tr
Kep Adresi - meb{@hs01 kep.tr

Bu evrak ghivenli elektronik imza ile imzalanmistir, https.//evraksorgu meb. gov.ir adresinden 5hae -60dc-3ede -9db6-22ad kodu ile teyit edilebilir.




T.C.
AFYONKARAHISAR VALILIGI
T Milli Egitim Mudirliigi

| Sayt :E-34691520-903.01-59530990 30.05.2022
Konu :E.O.H. Smifi Digindaki Personelin
Sinavsiz Atama Islemleri

DAGITIM YERLERINE

flgi  :a) Milli Egitim Bakanh@ Personelinin Gorevde Yiikselme, Unvan Degisikligi ve Yer Degigtirme
Suretiyle Atanmasi1 Hakkinda Yonetmelik.
b) Miili Egitim Bakanligi Personel Genel Midiirliigtiniin 07/07/2021 Tarihli ve 27937318 say1h
yazisl.

Ilgi (a) Yoénetmeligin 22/1-a maddesinde yer alan "ayni hizmet grubunun alt gorvev grubu
icinde yer alan aym diizeydeki gérevierden bu gorev grubu icindeki iist bentlerde yer alan goreviere
stnavia; aym veya daha alt bentlerde sayilan goreviere ise bu gorev icin aranan sartlari fasimak
kaydiyla sinavsiz atama yapilabilir” hitkmiine ve Milli Egitim Bakanlig1 Personel Genel Miidiirliigiiniin
ilgi (b) yazisina istinaden; 6grenim durumu ve hizmet siiresi énceligine gore sinavsiz atama yapilacaktir.

Atama  kilavuzu, minhal kadro listesi ve basvuru formu  Mudirliglimiiz
https://afyon.meb.gov.tr/ internet adresinde yayimlanmistir. Bagvurular atama takviminde belirtilen
tarihler arasinda ahinacak olup, Basvuru Formu ve ekleri, Midirligiimiiz Insan Kaynaklar: (Personel
Atama) Subesine bagvurunun son giinii mesai bitimine kadar DYS {izerinden gbnderilecektir.

Atama siireci ile ilgili Midiirliigiimiiz hetps://afyon.meb.gov.tr/ internet adresinde yaymlanan
ve bir Ornegi yazimiz ekinde goénderilen kilavuz, ihtiyag listesi ve basvuru formunun
ileeniz/okulunuz/kurumunuz/subenizde gbrev yapan Egitim-Ogretim Hizmetleri Siifi digindaki tiim
kadrolu personele imza karsiigi duyurulmasimi ve kilavuz hiikiimlerine gore islem yapilmasim rica
ederim.

Metin YALCIN
Vali a.
[1 Milli Egitim Midiri

Ek:

1-Bagvuru ve Atama Kilavuzu
2-Basvuru Formu

3-Ihtiya¢ Listesi

Dagitim:

17 Tlge Kaymakamhgina (Ilge MEM.)

Merkez ve Merkeze Bagli Tim Okul ve Kurum Md.ne
Miidiirliiglimiiz Birimlerine

Bu belge giivenli elektronik imza ile imzalanmugtir,
Adres : Selguklu Mh. Adnan Kahveci Cad. No:24 Belge Dogirulama Adress : https:///www turkiye.gov tr/meb-ebys
Merkez/ Afvonkarahisar Bilgi igin: Deniz GENC-Personel Atama Dahili: 1302
Telefon No : 0(272)213 76 03 Unvan : Sef [E]g8;
E-Posta: personelatama03@meb gov.ir Internet Adresi: afyon.meb.gov.tr Faks: 2722137605 'l}‘:n_r.“.-
Kep Adresi : meb@hs01 kep.tr e

Bu evrak giivenli elektronik imza ile imzalannugtir. hitps:/fevraksorgu.meb. gov.tr adresinden CBG)C- b827-3462-9ba3-189¢ koduile teyit edilebilir. (=




AFYONKARAHISAR iL, MiLL] EGiTiM MUDURLUGU
2022 YILI SINAVSIZ UNVAN DEGISIKLiGi ATAMA KILAVUZU

flgili Mevzuat:

e 657 Sayih Devlet Memurlan Kanunu,

e 5442 Sayili Il Idare Kanunu,

e Milli Egitim Bakanh@ Personelinin Gorevde Yiikselme, Unvan DegigikliZi ve Yer
Degistirme Suretiyle Atanmasi Hakkinda Yonetmelik,

e Bakanlik Makaminin 08/03/2014 tarih ve 1009853 sayilt Onay1,

¢ MEB Insan Kaynaklar Genel Midiirligiiniin 16/03/2017 tarih ve 3524217 sayih yazisi,

e Milli Egitim Bakanlig1 Personel Genel Miidiirligtintin 07.07.2021 tarihli ve 27937318 sayih
yazisl.

e 2021/14 sayih Tasarruf Tedbirleri konulu Cumhurbagkanligi Genelgesi.

L GENEL ACIKLAMALAR

12/10/2013 tarth ve 28793 sayili Resmi Gazete'de yaymmlanan “Milli Egitim Bakanlig:
Personelinin Gorevde Yiikselme, Unvan Degisikligi ve Yer Degistirme Suretiyle Atanmas: Hakkinda
Yonetmeligin” “Hizmet Gruplarn Aras1 Gegisler” baglikli 22.maddesinin 1/a fikrasinda “dyn:
hizmet grubunun alt gorev grubunun iginde yer alan aym dizeydeki gorevierden bu gorev grubu
icindeki iist bentlerde yer alan gorevlere smavla; aym veya daha alt bentlerde sayilan goreviere ise
bu gorev igin aranan sartlari tasimak kaydwla sinavsiz atama yapilabilir.” hitkmii bulunmaktadir,

Bu hiikiim geregince;

Biiro hizmetleri grubunda yer alan unvanlann; bilgisayar isletmeni, veri hazirlama ve
kontrol isletmeni, veznedar, ayniyat memuru, ambar memuru, mutemet, memur, santral memuru,
koruma ve glivenlik gorevlisi, daktilograf, usta ogretici, sekreter ve sofor kadrolarinda gorev
yapanlar kendi icerisinde,

Destek hizmetleri grubunda yer alan unvanlann ise; hizmetli, asg1, teknisyen yardimeist,
bekei, kaloriferci kendi igerisinde sinavsiz gecisleri miimkiin olup, gorevde yiikselme egitimi ve
smav1 yapilmaksizin atama bagvurulan alinacaktir.




2, BASVURU SARTLARI
BURO HiZMETLERI GRUBU

o Bilgisayar isletmeni kadrosu icin;
1) Enaz lise veya dengi okul mezunu olmak,
2) Devlet memurlugunda adaylig: kalkrms olmak,
3) Bakanliga bagh veya Bakanlik¢a izin verilen 6zel bilgisayar kurslarindan Bilgisayar
Isletmenligi belgesi almis olmak veya bitirdigi okulun ders miifredatinda en az iki
dénem bilgisayarla ilgili ders aldigim belgelemek.

o Veri Hazirlama ve Kontrol Isletmeni kadrosu icin;
1) En az lise veya dengi okul mezunu olmak,
2) Devlet memurlugunda adaylhigi kalkmis olmak,

3) Bakanlga bagh veya Bakanlik¢a izin verilen 6zel bilgisayar kurslarindan belge almis
olmak veya bitirdigi okulun ders miifredatinda bilgisayaria ilgili ders aldigim belgelemek

NOT: Sofor kadrosunda gorev yapan personelin, Veri Hazirlama ve Kontrol Isletmeni veya Bilgisayar
isletmeni kadrosuna atanmay1 talep etmesi durumunda gorev yapugi kurumdan “Miidiirliigiimiizde
sofor iktivacinuz bulunmamaktadir. Atanmasinda Miidiirlagiimiizce bir sakinca yoktur” ibareli resmi
bir belge almasi gerekmektedir. Ayrica atandidi unvan disinda gérev yapmayacaktir.

DESTEK HiZMETLERiI GRUBU

s Kaloriferci kadrosu icin;
1) En az lise veya dengi okul mezunu oimak,
2) Atama yapilacak kadronun gerektirdigi alanda belge sahibi olmak,

o Bekci kadrosu icin;
1) En az lise veya dengi okul mezunu olmak,
2) Atama yapilacak kadronun gerektirdigi alanda belge sahibi olmak,

NOT : Bek¢i kadrosuna atanma talebinde bulunan personelin erkek olmasi ve “Gece vardiyasinda
calismasinda herhangi bir sakinca bulunmamaktadur © ibareli bir saglik raporu almasi gerekmektedir.




8)

9

Adaylarin atama bagvurulari, bagvuru siiresi icerisinde Ek-2 “Bagvuru ve Tercih Formu” ile
en fazla 5 (bes) tercihte bulunabilecektir,

Her aday belirlenen siire igerisinde basvuruda bulunmak zorunda olup bagvuru siiresi
kesinlikle uzatilmayacakuir.

Biiro hizmetleri grubu sayilan kadrolara kendi arasinda, destek hizmetleri grubu sayilan
kadrolara kendi arasinda bagvuru yapilacaktir.

llimiz geneli ilan edilen munhal kadrolarda her adaymn tercih ettigi kadrodan miiktesebine
uygun kadroya atanmasi saglanacaktir. ilan edilen miinhal kadrolara; Miiktesepleri (maas
derecesi) itibariyla bu derecelere atanmaya hak kazanamayan adaylarin atama basvurular
kabul edilmeyecek, basvuruda bulunmus olsa dahi bagvurusu gegersiz sayilacaktir.

Il Milli Egitim Miidiirliigiine verilen miinhal kadrolar il Milli Egitim Miidiirliigiinde,
ileye verilen miinhal kadrolar flge Millf Egitim Mudurlugunde ve lhtlyag: bulunan okul
ve kurumlar i¢in kullanilacaktr. ILCELF

YAPILMAYACAKTIR.

Bagvurularda adaylarin MEBBIS te kayith bilgileri esas alinacagindan, bagvuru yapmadan
once MEBBIS kayitlarini incelemeleri, varsa hata ilge/il ozlik birimlerince diizelttirmeleri
gerekmektedir.

Ek-2 “Bagvuru ve Tercih Formu” ile birlikte Ilge Milli Egitim Midiirliklerince onayli
hizmet cetveli, en son bitirdigi okula ait mezuniyet durumunu gOsteren Ogrenim belgesi
(diploma, gegici mezuniyet belgesi) ve basvuruda bulunulan kadronun zel sart1 var ise
(sertifika, diploma vb.) onayh Smeginin gonderilmesi gerekmektedir.

Adaya ait “Bagvuru ve Tercih Formu” ve diger belgeler basvuru ve atama takviminde
belirtilen stireler igerisinde [l Milli Egitim Miidiirligiinde olacak sekilde gonderilecektir.
Stresi  icerisinde  Miidiirliilimiize teslim edilmeyen evrak nedeniyle olusacak
magduriyetlerden ilgili llge Milli Egitim Miidiirligii sorumlu olacaktir.

Bagvuru ve Tercih Formunda belirtilen belgelere iliskin yapilacak degerlendirmelerde
bagvuru bitim tarihine kadar olan belgeler dikkate alinacaktir. Bagvuru bitim tarihinden sonra
alinan belgeler dikkate alinmayacaktir.

10) Hizmet siiresi hesabinda sadece devlet memurlugunda gecen siireler dikkate alinacaktir.

(Devlet Memuru iken yapilan askerlik gorevi hizmet siiresine dahildir.)

11) Bagvuru ve Tercih Formlarmn incelenmesi sonrasi olusturufacak atama listesinde sirastyla;

c Hizmet siiresi fazla olanlara,
o Daha iist 6grenimi bitirmis olanlara,
o Ust dgrenim mezuniyet notu yiiksek olanlara

oncelik verilecektir. Esitligin bozulmamasi halinde kura yoluna basvurulacaktir.
12) Duyuruda belirtilen tarihler diginda kesinlikle miiracaat kabul edilmeyecek, sonradan

herhangi bir degisiklik yapma sz konusu olmayacaktir. Ancak atamalar gerceklestirilmeden énce
basvurusunu_iptal ettirmek istevenlerin, dilekce ile miiracaatlart halinde basvurulan iptal

edilebilecektir. ATAMA YAPILDIKTAN SONRA iPTAL EDILMEYECEKTIR.

13) Yaprlacak olan islemlerindeki tereddiitlerin giderilmesinde il Milli Egitim Miidtirligii Insan
Kaynaklan (Personel Atama) birimiyle e-posta ve telefon ile iletisim kurulacaktir.

Telefon 1 0(272) 213 76 03 Dahili : 3102
E-posta :personelatama03(@meb.gov.tr

. Web Adre& https //afyon meb gov tr/




BASVURU VE ATAMA TAKViMIi

Yapilacak Is ve [slemler Tarih
Duyuru yapilmas: / Kilavuzun Yayinlanmasi 03.10.2022
03.10.2022

Okul / Kurum / fige Milli Egitim Mudiirltklerince Bagvurularin Kabuli 07.10.2022

Bagvuru evraklarimin Il Milli Egitim Miidiirliigiine DYS tizerinden gonderilmesi 10.10.2022

Bagvurularin Incelenmesi ve il Degerlendirme Komisyonunca Degerlendirilmesi 10-14.10.2022

Atamalarin yapilmasi ve Elektronik Ortamda flan 19.10.2022

Aynlma ve Baglama Islemlerinin yapilmas: 25.10.2022




IL ALCE SAYMANLIK BAZINDA IHTIYAG BULUNAN KADROLARI GOSTERIR TABLO

. KAD NORM KADRO DERECELERT
SIRA iLt iLCEst SINIFT UNV::’{ : = - ——1 Wivac
1 AFYONKARAHISAR BASMAKCI YHS  |Bekgi 0
2 AFYONKARAHISAR  |[BAYAT YHS  {Bekei 0
3 [AFYONKARAHISAR  |BOLVADIN YHS |Bekgi 1 1
4 AFYONKARAHISAR  |CAY YHS |Bekgi 2 2
5 AFYONKARAHISAR  [COBANLAR YHS  [Bekei 0
6 AFYONKARAHISAR  |DAZKIR] YHS  [Beker i 1
7 |AFYONKARAHISAR  |DINAR YHS |Bekgi 1 1
8 AFYONKARAHISAR  |EMIRDAG YHS  [Bekgi 2 2
9 AFYONKARAHISAR  |EVCILER YHS |Bekgi 1 1
10 |AFYONKARAHISAR  [HOCALAR YHS  |Bekgi 1 1
11 [AFYONKARAHISAR ({IHSANIYE YHS _[Beksi 1 1
12 AFYONKARAHISAR ISCEHISAR YHS |Bekgi 1 1
13 [AFYONKARAHISAR  |KIZILOREN YHS  [Bekei 1 1
14 AFYONKARAHISAR  |MERKEZ YHS [Bekgi 1 3 1 1 6
15 |AFYONKARAHISAR  [SANDIKLI YHS  |Bekei 1 1 2
16 [AFYONKARAHISAR  [SINANPASA YHS  |Bekgi 1 |
17 |AFYONKARAHISAR  [SULTANDAGI YHS [Bekgi 1 1
i8 |[AFYONKARAHISAR  [SUHUT YHS  [Beker 1 1
19 AFYONKARAHISAR  {BASMAKCI GIH __ [Bilgisayar [sletmeni Y
20 AFYONKARAHISAR |BAYAT GIH _[Bilgisayar Isletmeni 0
21 AFYONKARAHISAR BOLVADIN GIH _ |Bilgisayar Isletmeni 0
22 AFYONKARAHISAR  [CAY GIH _|Bilgisayar Igletmeni 0
23 AFYONKARAHISAR  [COBANLAR GIH__ |Bilgisayar islotmeni Q
24 |AFYONKARAHISAR  |DAZKIRI GIH __ |Bilgisayar Isletmen; 0
25 AFYONKARAHISAR  |DINAR GIH _ [Bilgisayar Isletmen: 1 1
26 AFYONKARAHISAR EMIRDAG GIH | Bilgisayar lsletmeni 1 1
27 AFYONKARAHISAR  |EVCILER GIH _[Bilgisayar isletmen 1 ! 2
28 AFYONKARAHISAR HOCALAR GiH _ |Bilgisayar isletmer 4]
20 |AFYONKARAHISAR  |IHSANIYE GIH__|Bilgisayar Isletmeni 1 1 2
30 |AFYONKARAHISAR  [ISCEHISAR GIH _ |Bilgssayar isletmeni 1 1
31 AFYONKARAHISAR  [KIZILOREN GIH__ |Bilgisayar {sletmeni 1 1
32 AFYONKARAHISAR  |MERKEZ GIH _ IBilgisayar [sletmeni 1 1
33 |AFYONKARAHISAR  |SANDIKLI GIH _ |Bilgisayar Isletmeni 1 I
34 [AFYONKARAHISAR  |SINANPASA GIH _|Bilgisayar Isletmeni ! ) 2
35 |AFYONKARAHISAR [SULTANDAGI GIH _|Bilgisayar Isletmeni i 1
36  [AFYONKARAHISAR  [SUHUT GIH _ IBilgisayar isletmeni 1 1
37 __|AFYONKARAHISAR  |[BASMAKCI YHS  |Kalonferci 1 1
38 AFYONKARAHISAR BAYAT YHS _ |Kaloriferci 1 1
39 AFYONKARAHISAR  |BOLVADIN YHS  |Kaloriferci 2 2
40 AFYONKARAHISAR CAY YHS  [Kaloriferci 2 2
41 JAFYONKARAHISAR |COBANLAR YHS  |Kaloriferci 1 1
42 [AFYONKARAHISAR  [DAZKIRI YHS |Kaloriferci 1 1
43 AFYONKARAHISAR DINAR YHS  |Kaloriferci 1 1
44 AFYONKARAHISAR EMIRDAG YHS  |Kaloriferci 1 1
45 AFYONKARAHISAR  [EVCILER YHS  |Kalorifersi 1 1
46 AFYONKARAHISAR  |HOCALAR YHS  |Kaionferci 1 |
47 [AFYONKARAHISAR  |THSANIYE YHS |Kaloriferci 1 1
48 AFYONKARAHISAR ISCEHISAR YHS  |Kalonfere: 1 1
49 |AFYONKARAHISAR  |KIZILOREN YHS [Kaioriferc: 1 ]
50 AFYONKARAHISAR  |MERKEZ YHS  |Kalorifere: | 2 2 5
51 AFYONKARAHISAR SANDIKL] YHS |Kalonferci 2 2
52 |AFYONKARAHISAR  |SINANPASA YHS |Kaloriferci 1 1
53 |AFYONKARAHISAR  [SULTANDAGI YHS |Kaloriferci 1 1
54 [AFYONKARAHISAR  {SUHUT YHS_ |Kaloriferci 1 1
55 AFYONKARAHISAR  |BASMAKCI GIH | Veri Haziriama Kontrol [gietment ] 1
36 AFYONKARAHISAR  |BAYAT GIH _|Veri Hazirlama Kontrol [sletmeni 1 1
57 AFYONKARAHISAR  [BOLVADIN GIH | Veri Eazirlama Kontrol isletmeni 0
38 |AFYONKARAHISAR |CAY GIH__|Veri Hazirlama K ontrol Isletmeni 1 1
59 AFYONKARAHISAR  [COBANLAR GIH _[Veri Hazirlama Kontrol Igletmeni 2 1 3
60 AFYONKARAHISAR  [DAZKIRI GIH _ [Veri Hazirlama Kontrol Igletmeni 0
61 AFYONKARAHISAR  [DINAR GiH  |Veri Hazirfama Koentrol Igletmeni i i
62 AFYONKARAHISAR  [EMIRDAG GIH _ |Veri Hazwrlama Kontrol fstetment 3 1 3 7
63 AFYONKARAHISAR  [EVCILER GiH  [Veri Hazriama Kontrol lgietmeni 1 1
64 AFYONKARAHISAR  [HOCALAR GiH__ |Veri Hazirlama Kontro! igletmeni i 1 1 3
63 AFYONKARAHISAR  [IHSANIYE GIH _ }Ven Kazirlama Kontrol isletmeni 1 3 4
56 AFYONKARAHISAR  |ISCEHISAR GIH  {Ven Hazirlama Kontrol isletmeni 2 2 4
67 AFYONKARAHISAR KIZILOREN GIH | Veri Hazirlama Kontrol Tgletmen: 3 3
68 AFYONKARAHISAR MERKEZ GIH _|Veri Hazirlama Kontrol Isletmeni 2 2 1 5
69 AFYONKARAHISAR  [SANDIKLI GiH _ Ven Hazirlama Konirol Isletmeni 2 2
70 |AFYONKARAHISAR  [SINANPASA GIH__{Ven Hazirlarna Kontrol Igletmem 2 2 4
71 AFYONKARAHISAR  [SULTANDAGI GIH  [Veri Hazirlama Kontrol lsietmeni 1 ]
72 AFYONKARAHISAR  |SUHUT GIH_ |Veri Hazirlama Kontrol Tletmeni 1 1 2 4




BASVURU VE TERCIH FORMU

Basvuruda bulunacak adaylar tarafindan doldurulacakfir.

T.C. KIMLIK NUMARASI
IADI VE SOYADI
SIMDIK! KADRO UNVANI
ALDIGI MAASA ESAS DERECESI / ......................... Derece ....ooovoeeiivien, R Kademe
KADEMESI
IGOREV YERI ILCE VE
KURUM/OKUL _
Mkokul Ortadgretim Onlisans Lisans Y Lisans

EN SON OGRENIM DURUMU ] ] — ™ ]
B?,SVUI‘UI’!UH"SOH g.unu ITIBARIYLE YLD AY GUN
HIZMET SURESI

Bilgisayar Isletmeni ]
ATANMAK iSTENILEN KADRO . _ =
UNVANI 'Veri Hazirlama ve Kontrol Isletmeni

Bekgi -

Kaloriferci [

yukanda ( X ) isareti ile belirttigim kadroya atanmak istiyorum,
TERCIHLER .
1. TERCIH [ILCESI DERECESI
2. TERCIH [ILCESI DERECESI
3. TERCIH [ILCESI DERECESI
4. TERCIH [iLCESI DERECESI
5. TERCIH [ILCESI DERECESI
Halen ................... kadrosunda gérev yapmakiayIm. ............ccccocoiviiiiiiiiiiinieeennierannnn, kadrosuna atanma

asamasinda kazamlmyg hak ayligima denk kadronun tahsis edilememesi durumunda tahsis edilecek alt ve st kadroya
atanmay1 kabul ediyorum.

Yukaridaki bilgiler tarafimdan dogru olarak doldurulmustur. Aksi ortaya giktiginda idarece yapilacak islemlerden
dogacak hukuki sonuglara katlanmay1 kabul ederim.

L AL12022
Imza

EKLER:
1- Ogrenim Belgesi (Onayl)
2- Okul/Kurum (Onayli)
a.} Softr Kadrosu igin en az 5 (bes) yillik Ehliyet Fotokopisi

b.) Bilgisayar Isletmeni ve VHKI kadrolari igin Bilgisayar Isletmenligi Kullanim Belgesi veya Sertifikasi
3- Hizmet Belgesi (Onayl)




