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Konu : Sube Miidiirlerinin 2022 Y1l Yer Degistirme Islemleri
DAGITIM YERLERINE

Ilgi : a) Milli Egitim Bakanlig1 Personelinin Gérevde Yiikselme,Unvan Degisikligi ve Yer Degistirme Suretiyle
Atanmas1 Hakkinda Yonetmelik.

b) Bakanligimiz Personel Genel Miidiirliigiiniin 05/05/2022 tarih ve 48968411 sayili yazist.

flgi (a) yonetmelik hiikiimleri dogrultusunda Bakanhigimiz Personel Genel Miidiirliigiiniin ilgi (b) yazisi
ekindeki "Il/Ilce Milli Egitim Miidiirliikleri Sube Miidiirlerinin 2022 Yili Yer Degistirme Kilavuzu" yazimiz ekinde
gonderilmis olup, Miidiirligiimiiz web sayfamizda yayimlanmustir.

II/Tlge Milli Egitim Miidiirliikleri Sube Miidiirlerinin 2022 Yili Yer Degistirme Kilavuzu ekinde yer alan
takvim gercevesinde bolge hizmeti siiresini tamamlayanlardan;

1. 2022 yili atama doneminde 4 ve S'inci hizmet bolgelerinde 2 yillik bdlge hizmeti siiresini tamamlayarak
Yonetmeligin 29'uncu maddesinin besinci fikrasi hitkkmii geregince yerinde kalmak isteyenlerin bagvurularinin
(Ek-2),

2. Daha 6nceki atama donemlerinde 4'iincii veya 5'inci hizmet bdlgelerinde 2 yillik bélge hizmet siiresini
tamamlayarak yerinde kalanlardan,

a) 31.05.2022 tarihi itibariyla 4'incii veya 5'inci hizmet bolgelerinde bolge hizmeti siiresi 4 yildan az
olanlardan 1 y1l daha yerinde kalmak isteyenlerin dilekgelerinin (Ek-2),

b) 2022 yili atama déneminde bolge hizmetine bagh olarak yer degistirmek isteyenlerin, bu isteklerine
iliskin dilekgelerinin (Ek-3),

3. Mazerete iliskin belgelerin,

4. 2021 yili atama doneminde mazerete bagli ayni hizmet bdlgesine dahil yere atananlarin mazeretlerinin
devam ettigine dair belgelerinin,

5- Yas haddi nedeniyle 31.05.2023 tarihinden 6nce emekliye sevk edilecek sube miidiirlerinden yerinde
kalmak isteyenlerin, bu isteklerinin degerlendirilmesi bakimindan dilekgelerinin, 11/05/2022 tarihine kadar
Miidiirliigiimiiz Insan Kaynaklar1 (yonetici atama) béliimiine gonderilmesi gerekmektedir.

Bilgilerinizi ve geregini rica ederim.

Metin YALCIN

Vali a.
[1 Milli Egitim Miidiirii
Ekler : Kilavuz (9 sayfa)
Dagitim :
- 17 llge Kaymakamhig1 (ilge MEM)
- Miidiirliigiimiiz Birimleri
- Bilgi Islem Egitim Teknolojileri Subesi (Web'de yayimlanmak iizere)
Bu belge giivenli elektronik imza ile imzalanmugtir.

Adres : Selguklu Mah. Adnan Kahveci Bulvar1 Kat: 3 / Belge Dogrulama Adresi : https://www.turkiye.gov.tr/meb-ebys
AFYONKARAHISAR Bilgi igin: B.BUYUKCELEN-Dahili:1306
Telefon No : 0 (272) 213 76 03 Unvan : Programer 1=
E-Posta: atama03@meb.gov.tr Internet Adresi: www.afyon.meb.gov.tr Faks:2722137605 4

Kep Adresi : meb@hs01.kep.tr
Bu evrak giivenli elektronik imza ile imzalanmustir. https://evraksorgu.meb.gov.tr adresinden 0f2 b-b5a5-36cc-b742-6567 koduile teyit edilebilir.
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MILLI EGITIM BAKANLIGI
Personel Genel Midiirligii

[1/Tlge Milli Egitim Miidiirliikleri Sube Miidiirlerinin 2022
Y1l Yer Degistirme Kilavuzu



Bu kilavuz, il/ilge milli egitim miidirlikleri sube miidiirlerinin 2022 yili yer degistirme
islemlerinin, hangi usul ve esaslara gore yapilacagini belirlemek tizere hazirlanmistir.

A) GENEL ACIKLAMALAR
1- Tlgili Mevzuat

1.1. 657 sayil1 Devlet Memurlar1 Kanunu,

1.2. 652 sayili Ozel Barinma Hizmeti Veren Kurumlar ve Baz1 Diizenlemeler Hakkinda Kanun
Hlkmunde Kararname,

1.3. Devlet Memurlarinin Yer Degistirme Suretiyle Atanmalarina Iliskin Y&netmelik,

1.4. Milli Egitim Bakanligi Personelinin Gorevde Yiikselme, Unvan Degisikligi ve Yer
Degistirme Suretiyle Atanmasi1 Hakkinda Y 6netmelik.

2- Esaslar

2.1. 1l ve ilge milli egitim miidiirliikleri sube miidiirlerinin bdlge hizmetine bagli ve istege bagh
yer degistirme islemleri; Milli Egitim Bakanligi Personelinin Gorevde Yukselme, Unvan
Degisikligi ve Yer Degistirme Suretiyle Atanmasi Hakkinda Yoénetmelik cercevesinde Ek-1
[l/Tlge Milli Egitim Miidiirliikleri Sube Miidiirlerinin 2022 Y1li Yer Degistirme Takvimine gore
yuratulecektir.

2.2. Sube miidiirlerinin yer degistirmeleri, tercihleri dikkate alinarak yer degistirmeye esas puan
istiinliigiine gore elektronik ortamda Bakanlikca gergeklestirilecektir.

2.3. Puanlarin esitligi halinde, sirasiyla yoneticilikteki hizmet siiresi ile Bakanlik biinyesinde
gecen memuriyetteki toplam hizmet siiresi dikkate alinacaktir.

2.4. Bolge hizmetine bagl yer degistirmeye tabi sube miidiirlerinden tercihlerine gére atamasi
yapilamayan veya tercihte bulunmayanlarin yer degistirmeleri;

a) Hizmet bolgelerinin tiimiinde gorev siliresini tamamlamis olanlarin atamalari halen
bulunduklari il hari¢ hizmet bolgelerinin tamamindaki illere,

b) Digerlerinin atamalari ise gorev yapmadiklari hizmet bolgelerine,
elektronik ortamda Bakanlikca gerceklestirilecek kura sonucuna gore resen yapilacaktir.

2.5. Yer degistirmeye esas puan; Milli Egitim Bakanligi Personelinin Goérevde Yikselme,
Unvan Degisikligi ve Yer Degistirme Suretiyle Atanmasi Hakkinda Yonetmelige ekli Ek-2
Performans ve Yeterlik Degerlendirme Formu ve Ek-3 Hizmet Boélgeleri Cizelgesi ile
Yonetmeligin 28'inci maddesinin birinci fikrasina gore hesaplanan puanlarin toplamindan
olusacaktir.

2.6. Bolge hizmetine bagh yer degistirmeye tabi sube miidiirlerinin hizmet bolgesi siiresi ile yer
degistirmeye esas puaninin hesabinda 31/05/2022 tarihi esas alinacaktir.

2.7. Yonetmeligin 31'inci maddesine gore istege baglh yer degisikligi talebinde bulunacak sube
miidiirlerinin hizmet bolgesi siiresi ile yer degistirmeye esas puaninin hesabinda 30/06/2022 tarihi
esas aliacaktir.

2.8. Hizmet bolgesi sliresinin hesabinda bir ay 30 giin olarak dikkate alinacaktir.
29. Yer degistirmeye esas puanin hesabinda bir aydan az hizmet siireleri dikkate
alimmayacaktir.
2.10. Bolge hizmetine bagl yer degistirmeler, Yonetmeligin 26'nc1, 27'nci, 28'inci, 29'uncu,
30'uncu ve gegici 3’tnct maddeleri gercevesinde asagidaki o6ncelik sirasina gore yapilacaktir:

1) Mazereti kabul edilenlerden tercihte bulunanlar,

2) Bolge hizmet siiresini tamamladigindan tercihte bulunanlar,
3) Tercihlerine gore atamasi yapilamayan veya tercihte bulunmayanlar.



B) YAPILACAK iSLEMLER VE DiGER HUSUSLAR
1- i1 Milli Egitim Miidiirliiklerince Yapilacak islemler

1.1. Bu kilavuz, il/ilge milli egitim miidirlikkleri sube miidiirlerinin tiimiine, il milli egitim
mudurluklerince duyurulacaktir.

1.2. Hizmet siireleri ve puanlarin hesabi Bakanligimizin veri tabanina kayithi bilgilerden
elektronik ortamda derlenerek olusturulmaktadir. Bu nedenle Milli Egitim Bakanligi Bilisim
Sistemleri (MEBBIS) e-Personel Modiiliindeki bilgiler il milli egitim miidiirliiklerince
giincellenerek, bilgilerin dogrulugu saglanacaktir.

1.3. islemlerde MEBBIS “Norm Tasra Y&netici” modiilii esas alindigindan, modiildeki “Zorunlu
Hizmet Listesi”nin kayitlara uygunlugu il milli egitim midirluklerince kontrol edilerek 2022 yili
itibartyla bolge hizmetini tamamlayan ve zorunlu olarak yer degisikligi uygulanacak sube
miidiirlerine tebligat yapilacaktir.

1.4. Bagvurular, il milli egitim miidiirliiklerince elektronik ortamda onaylanacaktir. Onaylanan
basvurularin ¢iktist alinarak il milli egitim miidirliiklerinde muhafaza edilecektir.

1.5. Yonetmeligin 29'uncu maddesinin besinci fikrasinda; “Dordiincii veya besinci hizmet
bolgelerindeki bolge hizmeti siresini tamamlayan ve halen bu hizmet bdlgelerinde gorev
yapmakta olan yoneticiler, istemeleri halinde bir defaya mahsus olmak tzere bu bélgeler igin
ongorilen hizmet siresi kadar daha yerlerinde kalabilirler.” hiikmiine yer verilmistir. Bu
kapsamda;

15.1. 2022 yili atama doneminde dordiincii veya besinci hizmet bolgelerindeki bolge hizmeti
stiresini tamamlayan ve halen bu hizmet bolgelerinde gérev yapmakta olan sube miidiirlerinden,
bu bolgeler icin dngorulen hizmet siresi kadar daha yerinde kalmak isteyenlerin dilekgeleri (EK-2
dilek¢e Ornegi) alinarak bu Kilavuza ekli Ek-1 Yer Degistirme Takviminde belirtilen siirede il
milli egitim miidiirliikklerince Personel Genel Miidiirliigiine gonderilecektir.

15.2. Sube midiirlerinin Yonetmeligin 29'uncu maddesinin besinci fikrasina gore yerinde
kalma/yer degistirme islemleri her atama doneminde beyan esas alinarak degerlendirildiginden;
daha onceki atama ddnemlerinde dordiincti veya besinci hizmet bolgelerindeki bolge hizmeti
suresini tamamlayarak yerinde kalanlardan;

a) 1 yil daha yerinde kalmak isteyenlerin EK-2 dilekceleri,

b) 2022 yil1 atama doneminde bolge hizmetine bagli olarak yer degistirmek isteyenlerin EK-3
dilekgeleri,

alinarak bu Kilavuza ekli Ek-1 Yer Degistirme Takviminde belirtilen siirede il milli egitim
miidiirliiklerince Personel Genel Miidiirliigiine gonderilecektir.

1.5.3. Dordiincii veya besinci hizmet bolgelerindeki bdlge hizmeti siliresini tamamlayan ve
Yonetmeligin gegici 3’lincii maddesinin ylirlirliige girdigi tarih itibariyla bulundugu hizmet
bolgesi degisen sube miidiirlerinden, Yonetmeligin 29'uncu maddesinin besinci fikrasina gore 1
yil daha yerinde kalmak isteyenlerin Ek-2 dilekgeleri alinarak il milli egitim miidiirliiklerince
Personel Genel Midiirliigline gonderilecektir.

1.5.4. DoOrdlincu ve besinci hizmet bélgelerinde 2022 yili atama doneminde 4 yil hizmet
strelerini tamamlayanlar hakkinda ise bu islemler uygulanmayacaktir.

1.6. 2022 yilinda bolge hizmetine bagl yer degistirmeye tabi sube miidiirlerinden Y6netmeligin
30'uncu maddesine gore mazereti bulunanlarin mazerete dayalr istekleri bu Kilavuza ekli Ek-1
Yer Degistirme Takviminde belirtilen siire igerisinde Personel Genel Miidiirliigiine
gonderilecektir.

1.7. 2021 yili atama doneminde bdlge hizmetine bagl yer degistirmeye tabi sube miidiirlerinden



mazerete bagli ayni hizmet bolgesine dahil yere atananlarin mazeretlerinin varsa devam ettigine
dair belgeleri Ek-1 Yer Degistirme Takviminde belirtilen sure icerisinde Personel Genel
Miidiirliigiine gonderilecektir.

18. Yas haddi nedeniyle 31/05/2023 tarihinden once emekliye sevk edilecek sube
miidiirlerinden yerinde kalmak isteyenlerin, bu isteklerinin degerlendirilmesi bakimindan
dilekceleri Ek-1 Yer Degistirme Takviminde belirtilen siire igerisinde Personel Genel
Miidiirliigiine gonderilecektir.

1.9. BoOlge hizmetine bagli yer degistirmeye esas puanin hesabinda 31/05/2022 tarihi esas
alinacagindan, kapsamdaki sube miidiirlerinin gorev kayitlar1 31/05/2022 tarihinden 6ncesine
iligskin olarak giincellenebilecek; ancak, bu tarih ile bagvurunun son ginu arasinda herhangi bir
yeni “gorev kaydi” ve “gorevlendirme kaydi” eklemesi yapilmayacaktir.

1.10. Yonetmeligin 31'inci maddesine gore yapilacak istege bagl yer degistirmeye esas puanin
hesabinda 30/06/2022 tarihi esas alinacagindan, bu tarih ile basvurunun son gunl arasinda
herhangi bir yeni “gérev kaydi” ve “gorevlendirme kaydi” eklemesi yapilmayacaktir.

2- Diger Hususlar

2.1. Yer degistirmeye esas bolge hizmet siiresinin hesaplanmasinda;

a) Yer degistirmelerde, halen bulunulan yoneticilik kadrosunda asaleten gecirilen sureler esas
alinacaktir.

b) Bolge hizmet siiresinin hesabinda ilgisine gore; Devlet Memurlarinin Yer Degistirme
Suretiyle Atanmalarma Iligkin Yonetmeligin 22'nci maddesi ile Kurumlar Arasi Gegici
Gorevlendirme Yo6netmeliginin 8’inci maddesinin altinci fikrasi dikkate alinacaktir.

) Yargi kararlan ilgili konuda yapilan islemleri yok saydigindan, mahkeme karari ile goreve
iade edilenlerin hizmetlerinin hesaplanmasinda, yargiya konu islemin yapildig: tarihten onceki
goreve baglama tarihi esas alinacaktir.

¢) Yonetmeligin gegici 3’lincli maddesinin yiiriirlige girdigi tarih itibariyla bulundugu hizmet
bolgesi degisen yoneticilerin yer degistirmelerine esas hizmet siirelerinin hesaplanmasinda ve yer
degistirme islemlerinde, gecici 3’iincii maddenin ylirlirliige girdigi tarihten 6nce bulunduklar
hizmet bolgesi i¢in 6ngoriilen hizmet siireleri dikkate alinacaktir.

2.2. Yonetmeligin gecici 3’lincii maddesinin yiiriirliige girdigi tarihten 6nce gorev yaptiklari
hizmet bolgelerinde halen asaleten bulunulan yoneticilik kadrosuyla ayni1 kadroda asaleten gegen
hizmet siireleri, daha 6nce bulunduklar1 boélgelerin hizmet siirelerinin hesaplanmasinda dikkate
aliacaktir.

2.3. Yonetmeligin gecici 3’Uncl maddesinin yirirlige girdigi tarihten 6nce gorevli olduklari
hizmet bolgesindeki gorev siireleri Ongodriilen bdlge hizmeti siiresinden fazla olanlarin fazla
hizmet siireleri, daha dnce bulunduklar1 hizmet bolgesinde gegmis sayilacaktir.

2.4. Tlge niteligini kaybeden, baska bir ilceyle birlestirilen, il kapsamina alman veya bagh
bulundugu ili degisen ilgelerin hizmet bolgesi ve puanlarinin tespitinde Yonetmelige ekli Ek-3
Hizmet Bolgeleri Cizelgesi dikkate alinacaktir.

C- BASVURU iSLEMLERI
1- Basvurular

1.1. Sube miidiirleri; MEBBIS e-Personel Modiilindeki kimlik, 6grenim durumu, hizmet akist
ve benzeri bilgilerinde eksiklik ya da yanlislik olmas1 durumunda diizeltmeye esas belgeleri ile
il/ilge milli egitim miidiirlikklerinin ilgili birimlerine bagvuracaklar ve ilgili birimce gerekli
diizeltmeler basvuru siiresi icerisinde MEBBIS ortaminda yapilacaktir.



1.2. Basvuru yapildiktan sonra bilgilerinde diizeltme yapilanlarin bagvurulari reddedilecek;
yeniden bagvuru yapmalari saglanarak yaptiklari bu bagvurular siiresi igerisinde onaylanacaktir.

1.3. Bolge hizmetine bagli yer degistirmeye tabi sube miidiirleri;

a) Yonetmelikte ongdriilen ¢aligma siirelerini tamamladiklart hizmet bolgeleri disinda olmak
iizere, iki alt ve iki iist hizmet bolgesine yer degistirmek tlizere 20 tercihte bulunabileceklerdir.
Ornegin;

1- Ikinci hizmet bdlgesinde bulunan ve bu bdlge hizmetini tamamlayan bir sube miidiirii, birinci,
ucuncl ve dorduncl hizmet bolgeleri icin 20 tercihte bulunabilecektir.

2- Uglincti hizmet bélgesinde bulunan ve bu bolge hizmetini tamamlayan bir sube miidiirii,
birinci, ikinci, dordiincii ve besinci hizmet bolgeleri icin 20 tercihte bulunabilecektir.

3- Besinci hizmet bolgesinde bulunan ve bu bdlge hizmeti ile Ugilinci ve doérdinci bolge
hizmetlerini de tamamlayan bir sube miudiirii, birinci ve ikinci hizmet boélgeleri icin 20 tercihte
bulunabilecektir.

4- Birinci hizmet bolgesinde bulunan ve bu bdlge hizmeti ile ikinci ve tglincl bélge hizmetlerini
de tamamlayan bir sube miidiirii, dordiincii ve besinci hizmet bolgeleri igin 20 tercihte
bulunabilecektir.

5- Birinci hizmet bolgesinde bulunan ve bu bdlge hizmeti ile Gglinci bdlge hizmetini de
tamamlayan bir sube miidirii ikinci ve dordinci hizmet bolgeleri igin 20 tercihte
bulunabilecektir.

6- Yonetmeligin gecici 3’iincii maddesinin yiiriirliige girdigi tarih itibariyla bulundugu hizmet
bolgesi ikinci hizmet bélgesi iken birinci hizmet bolgesi olarak degisen ve bu bolge hizmetini
tamamlayan bir sube miidiirii, daha 6nce tamamlamadig birinci, Ug¢lincu ve dordincu hizmet
bolgeleri igin 20 tercihte bulunabilecektir.

7- Yonetmeligin gegici 3’iincii maddesinin yiiriirliige girdigi tarih itibariyla bulundugu hizmet
bolgesi dordiincu hizmet bolgesi iken besinci hizmet bolgesi olarak degisen ve bu bolge hizmetini
tamamlayan bir sube miidiirii, daha O6nce tamamlamadigi ikinci, ligiincii ve besinci hizmet
bolgeleri igin 20 tercihte bulunabilecektir.

b) Hizmet bolgelerinin timunde Y6netmelikte hizmet bolgeleri icin belirlenen siirelerde gorev
yapmis olanlar, halen bulunduklari hizmet bdlgesindeki diger iller dahil hizmet bolgelerinin
tamamu igin tercihte bulunabilecektir.

1.4. Yer degistirme kapsamindaki yoneticilerin YoOnetmeligin yiiriirlige girdigi 12/10/2013
tarihinden Once goérev yaptiklar1 hizmet bolgelerinde hélen asaleten bulunulan yoneticilik
kadrosuyla ayni kadroda asaleten gegen hizmet siireleri ile s6z konusu tarihten 31/05/2022
tarthine kadar aymi kapsamda gecen hizmet siireleri, ilgili bolgenin hizmet siiresinin
hesaplanmasinda birlikte dikkate alinacaktir.

1.5. YOnetmeligin 31'inci maddesine gore hélen bulunduklari bolgede o bolge igin 6ngdriilen
bolge hizmeti slresinin en az yarisin1 30/06/2022 tarihi itibariyla tamamlayan sube miidiirleri
istege bagli olarak, Bakanlik¢a belirlenen ayni veya alt hizmet bdlgelerinde, bolge hizmeti
siiresini tamamladiklar1 hizmet bolgeleri disinda durumlarina uygun kadrolar arasindan en fazla
10 tercihte bulunabileceklerdir.

1.6. Sube midiirleri; il/ilge milli egitim midirliikleri sube miidiiri kadrolarina atanmak icin yer
degisikligi tercihinde bulunabileceklerdir.

1.7. Basvurular, bu Kilavuza ekli Ek-1 Yer Degistirme Takviminde belirtilen siirelerde
http://mebbis.meb.gov.tr/ internet adresindeki Elektronik Basvuru Formu eksiksiz ve dogru
olarak doldurulmak suretiyle yapilacaktir. Basvuru Formunun c¢iktis1 imzalanarak ciktilar,



about:blank
about:blank

bagvuruyu yapan ilge milli egitim miidiirliigi sube miidiirlerince ilge, il milli egitim miidiirligi
sube miidiirlerince il milli egitim miidurliiklerinin ilgili birimlerine teslim edilecektir.

1.8. Bagvuruda bulunanlar, bagvurularimin onaylanip onaylanmadigint bagvuru yaptiklari
http://mebbis.meb.gov.tr/ internet adresinden basvuru siiresi igerisinde takip edeceklerdir.

1.9. Bagvuru sahipleri, Elektronik Bagvuru Formu ile yapilan bagvuruda, duyuruda belirtilen
biitlin sartlar tagidiklarin1 kabul etmis sayilacaklar; eksiklik ve yanligsliklardan kendileri sorumlu
olacaklardir.

2- Bagvurunun Gegersiz Sayilacag Durumlar

2.1. Gerekli sartlar1 tasimadigi halde basvurusu onaylanan veya Elektronik Bagvuru Formu
disinda bir belgeyle yapilan bagvurular isleme alinmayacak; yapilmig olmasi halinde yer
degistirme islemleri iptal edilecektir.

D- ATAMA ISLEMLERI
1- Atamalar
1.1. Yer degistirme islemleri elektronik ortamda Bakanlik¢a gerceklestirilecektir.

1.2. Yer degistirme suretiyle atamalara iliskin sonuglar, Bakanligimizin
http://personel.meb.gov.tr internet adresinden duyurulacaktir.

Ek:

1- 2022 Y1l1 Yer Degistirme Takvimi (Ek-1)

2- Dilekce Ornegi (Yerinde Kalma) (Ek-2)

3- Dilekge Ornegi (Yer Degistirme) (Ek-3)

ILETISIM BILGILERI:

Telefon: (312) 413 17 26 / (312) 413 17 30/ (312) 413 17 32

Belgegecer: (312) 418 23 43

https://www.meb.gov.tr

http://personel.meb.gov.tr/

Milli Egitim Bakanlig1 Personel Genel Miidiirliigii
Bakanliklar 06648 Cankaya/ ANKARA
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EK-1

IL-iLCE MIiLLi EGiTiM MUDURLUKLERi SUBE MUDURLERININ 2022 YILI

YER DEGISTIRME TAKVIiMi

BOLGE HiZMETINE BAGLI YER DEGiSTIiRME

YAPILACAK ISLEMLER

TARIH

Bolge hizmeti stiresini tamamlayanlardan;

1. 2022 yil1 atama déneminde 4 ve S'inci hizmet bolgelerinde 2 yillik bolge
hizmeti siiresini tamamlayarak Yo6netmeligin 29'uncu maddesinin besinci
fikrast hiikmii geregince yerinde kalmak isteyenlerin bagvurularmin (Ek-2),

2. Daha 6nceki atama donemlerinde 4'Uncl veya 5'inci hizmet bélgelerinde

2 yillik bolge hizmet suiresini tamamlayarak yerinde kalanlardan,

a) 31.05.2022 tarihi itibariyla 4'lincii veya 5'inci hizmet bolgelerinde
bolge hizmeti siiresi 4 yildan az olanlardan 1 yil daha yerinde
kalmak isteyenlerin dilekcelerinin (Ek-2),

b) 2022 yil1 atama doneminde bolge hizmetine bagli olarak yer
degistirmek isteyenlerin, bu isteklerine iliskin dilek¢elerinin (Ek-
3)1

3. Mazerete iliskin belgelerin,

4. 2021 y1li atama doneminde mazerete bagl ayni hizmet bolgesine dahil
yere atananlarin mazeretlerinin devam ettigine dair belgelerinin,

5- Yas haddi nedeniyle 31.05.2023 tarihinden 6nce emekliye sevk edilecek
sube miidiirlerinden yerinde kalmak isteyenlerin, bu isteklerinin

degerlendirilmesi bakimindan dilekgelerinin,

Bakanhga gonderilmesi

09/05/2022-13/05/2022
(Saat: 17.00'ye kadar)

Tercih basvurularinin yapilmasi ve 11 Milli Egitim Midiirliigii onay siireci

06/06/2022-10/06/2022
(Saat: 17.00'ye kadar)

/Atamalarin yapilmasi ve sonuglarin ilan edilmesi 15/06/2022
ISTEGE BAGLI YER DEGIiSTIRME
YAPILACAK iSLEMLER TARIH

Tercih bagvurularmin yapilmasi ve Il Milli Egitim Miidiirliigii onay siireci

27/06/2022 — 01/07/2022
(Saat: 17.00'ye kadar)

/Atamalarin yapilmasi ve sonuglarin ilan edilmesi

06/07/2022




4. ve 5. Hizmet Bolgesinde Gorev Yapanlar i¢in Yerinde Kalma Dilek¢e Ornegi (Ek-2)

KADROSUNUN BULUNDUGU GOREV YERININ

ILi

fLCESI

HIZMET BOLGESI :

ozu : Yonetmeligin 29'uncu maddesinin besinci fikrasina gére yerinde kalma istegi.

ADI- SOYADI

UNVANI

T.C. KIMLIK NO

TELEFON

MILLI EGITiM BAKANLIGINA
(Personel Genel Miidiirliigii)

Milli Egitim Bakanligi Personelinin Gorevde Yiikselme, Unvan Degisikligi ve Yer
Degistirme Suretiyle Atanmasi1 Hakkinda Yonetmeligin 29'uncu maddesinin besinci fikrasinda
yer alan “Dérdiincii veya besinci hizmet bélgelerindeki bolge hizmeti siiresini tamamlayan ve
halen bu hizmet bolgelerinde gérev yapmakta olan yoneticiler, istemeleri halinde bir defaya
mahsus olmak lzere bu bolgeler igin 6ngdriilen hizmet suresi kadar daha yerlerinde kalabilirler.
”> hitkmiine istinaden, 1 (bir) yil daha bulundugum yerde gorev yapmak istiyorum.

Geregini arz ederim /.. ../2022

(Imza)
(Ad1 Soyadi)



4. ve 5. Hizmet Bolgesinde Gorev Yapanlardan Gorev Siiresini Bir Y1l Uzatanlarin Yer
Degistirme Istegine Iliskin Dilekce Ornegi (Ek-3)

KADROSUNUN BULUNDUGU GOREV YERININ

ILi

[LCESI

HIZMET BOLGESI :

0zU . Yonetmeligin 29'uncu maddesine gore yer degistirme istegi

ADI- SOYADI

UNVANI

T.C. KIMLIK NO

MILLI EGITIM BAKANLIGINA
(Personel Genel Miidiirliigii)

Milli Egitim Bakanligi Personelinin Goérevde Yiikselme, Unvan Degisikligi ve Yer
Degistirme Suretiyle Atanmasi1 Hakkinda Yonetmeligin 29'uncu maddesinin besinci fikrasinda
yer alan “Doérdiincii veya besinci hizmet bolgelerindeki bélge hizmeti siiresini tamamlayan ve
halen bu hizmet bdlgelerinde gérev yapmakta olan yoneticiler, istemeleri halinde bir defaya
mahsus olmak (zere bu bdlgeler icin o6ngorilen hizmet slresi kadar daha yerlerinde
kalabilirler.” hiikmiine istinaden gérev yerimde 1 (bir) yil daha gérev yaptim. Bu atama
doneminde bolge hizmetine bagl olarak yer degistirmek istiyorum.

Geregini arz ederim /.. ../2022

(Imza)
(Ad1 Soyad)



