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Konu : 7433 Sayili Kanun Kapsaminda
Sozlesmeli Personelin Kadroya
Atanma Basvurusu
DAGITIM YERLERINE

flgi  :a) 7433 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu ve Bazi Kanunlar ile 663 Sayili Kanun Hiikmiinde
Kararnamede Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun.

b) 14.02.2023 tarihli ve 122 say1li Olaganiistii Hal Kapsaminda Kamu Personeline [liskin
Alinan Tedbirlere Dair Cumhurbagkanligi Kararnamesi.

¢) 14.02.2023 tarihli 6792 sayili Cumhurbagkani Karari.

¢) Cumhurbagkanligi Idari Isler Baskanligi Personel ve Prensipler Genel Miidiirliigiiniin
28.02.2023 tarihli ve E-74073113-010.99-140151 say1l1 yazisi.

d) MEB Personel Genel Miidiirliigiiniin 07.03.2023 tarih ve E-68898891-903.02.01-71698683
say1l1 yazisi.

Bilindigi tizere 26.01.2023 tarihli ve 32085 sayili Resmi Gazete'de yayimlanarak yaymu tarihinde
ylriirliige giren ilgi (a) Kanunun 3'lincii maddesiyle 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanununa eklenen gecici 48'inci
maddenin birinci fikrast dogrultusunda, Bakanligimiz resmi kurum/egitim kurumlarinda 657 sayili Kanunun 4/B
maddesi kapsaminda istihdam edilen ve halen s6zlesmeli personel pozisyonlarinda gérev yapanlarin, ilgi (c) Karar
eki listede durumlarina uygun memur unvanli kadrolara, pozisyonlarinin vizeli oldugu teskilat ve birimde
atanabilmelerine imkan saglanmstir. Ilgi (a) Kanunun uygulanmasina iliskin hususlar, ilgi (¢) yazida agiklanmustir.

S6z konusu ilgi (d) bakanlik yazisi, yazimiz ekinde gonderilmis olup, kurum/egitim kurumu
miidiirliiklerince yazi1 ve eki dilekce ornegi ilgili personele teblig edilerek teblig-tebelliig belgesi
diizenlenecektir. Kurum/egitim kurumu miidiirliikleri teblig tebelliig belgelerinin bir oOrnegini
kurumlarinda muhafaza edeceklerdir. Ekte génderilen yazi kapsaminda basvurularin alinmast hususunda;

Bilgilerinizi ve gereginirica ederim.

Mira¢ SUNNETCI
Vali a.
Il Milli Egitim Miidiirii

Not : Daha once Miidiirliigiimiize dilek¢e gonderen sozlesmeli 6@retmen, sozlesmeli destek personeli (asci,
asc1 yardimcisiy) sozlesmeli idari destek personeli, sozlesmeli idari biiro personellerinden alinan dilekgeler
gecersiz kabul edilecek olup, ilgili personel yazimiz ekinde gonderilen duyuru kapsaminda basvuruda
bulunacaktir.

Ek: Ilgi (d) Yaz1 Ornegi ve eki (4 sayfa)

Dagitim:

- 17 Ilge Kaymakamhig1 (ilce MEM' leri)

- Mrk. ve Merkeze Bagli Tiim Okul/Kurum Miid.leri.

- Bilgi ve Egitim Teknolojileri Subesi (Miidiirliigiimiiz Web Sayfasinda yaymlanmak lizere)
- Miidiirliigiimiiz Boliimlerine

Bu belge giivenli elektronik imza ile imzalanmugtir.

Adres : Selguklu Mahallesi Adnan Kahveci Caddesi No.24/1 Kat:3 Daire:35 Belge Dogrulama Adresi : https://www.turkiye.gov.tr/meb-ebys
Merkez/ Afyonkarahisar Bilgi igin: S.YILDIZ (Dahili:1311)
Telefon No : 0 (272) 213 76 03 Unvan : Memur

E-Posta: insankaynaklari03@meb.gov.tr Internet Adresi: afyonmem@meb.gov.tr Faks:
Kep Adresi : meb@hs01.kep.tr

Bu evrak giivenli elektronik imza ile imzalanmustir. https://evraksorgu.meb.gov.tr adresinden 941C - f9b3-3401-94d4-0550 koduile teyit edilebilir.
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Konu : 7433 Sayili Kanun Kapsaminda
Sozlesmeli Personelin Kadroya
Atanma Basvurusu

DAGITIM YERLERINE

Ilgi  :a) 7433 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu ve Bazi Kanunlar ile 663 Sayili Kanun Hiikmiinde
Kararnamede Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun.

b) 14.02.2023 tarihli ve 122 say1li Olaganiistii Hal Kapsaminda Kamu Personeline Iliskin
Alinan Tedbirlere Dair Cumhurbagkanligi Kararnamesi.
c) 14.02.2023 tarihli 6792 sayili Cumhurbagkan: Karari.

¢) Cumhurbaskanlig1 Idari isler Baskanlig1 Personel ve Prensipler Genel Miidiirliigiiniin
28.02.2023 tarihli ve E-74073113-010.99-140151 sayil1 yazisi.

Bilindigi iizere 26.01.2023 tarihli ve 32085 sayili Resmi Gazete'de yayimlanarak yayimi tarihinde
yiirtirliige giren ilgi (a) Kanunun 3'incli maddesiyle 657 sayili Devlet Memurlar1 Kanununa eklenen
gecici 48'inci maddenin birinci fikrast dogrultusunda, Bakanligimiz resmi kurum/egitim kurumlarinda
657 sayili Kanunun 4/B maddesi kapsaminda istihdam edilen ve halen sozlesmeli personel
pozisyonlarinda gorev yapanlarin, ilgi (¢) Karar eki listede durumlarina uygun memur unvanl kadrolara,
pozisyonlarmin vizeli oldugu teskilat ve birimde atanabilmelerine imkan saglanmistir. ilgi (a) Kanunun
uygulanmasina iligkin hususlar, ilgi (¢) yazida agiklanmstir.

28.11.2022 tarihi itibartyla sdzlesmeli personel pozisyonlarinda ¢alismakta olanlardan ilgi (a)
Kanunun yiiriirliik tarihi olan 26.01.2023 tarihinde sozlesmesi devam eden sdzlesmeli personel bu
kapsamdan yararlanabilecektir.

Ilgi (a) Kanunda basvurularin Kanunun yiiriirliik tarihinden itibaren otuz giin i¢inde yazili olarak
almacagi, atama islemlerinin yine ilgi (a) Kanunun yiirlirliikk tarihinden itibaren altmis gilin iginde
gergeklestirilecegi belirtilmistir. Ancak ilgi (b) Cumhurbaskanligi Kararnamesi dogrultusunda bagvuru
stiresi 31.03.2023 tarihi (bu tarih dahil) mesai bitimine kadar, atama siiresi ise 28.04.2023 tarihi (bu tarih
dahil) mesai bitimine kadar uzatilmistir.

flgi (a) Kanunda belirtilen sartlar1 tasiyan sozlesmeli personelden durumuna uygun kadroya
atanmak isteyenlerin basvuru ve atama islemleri ile ilgili olarak;

1-Bagvurular kisisel sifre kullanmak suretiyle 31.03.2023 tarihi (bu tarih dahil) mesai bitimine
kadar MEBBIS/Basvuru Modiilii iizerinden gergeklestirilecek, bu tarihten sonra basvuru kabul
edilmeyecektir.

2-Sézlesmeli personel, MEBBIS {izerinden basvuru yaptiktan sonra yazi ekinde gdénderilen
durumuna uygun memur unvanli kadroya atanma talebine iliskin dilek¢eyi doldurup 1slak imzali olacak
sekilde gorev yaptiklar1 kurum/egitim kurumu midirliigiine teslim edeceklerdir. Olaganiistii hal ilan
edilen illerde egitim-Ogretime ara verilmis olmasi veya mevzuata uygun gecerli bir mazeret nedeniyle

Bu belge giivenli elektronik imza ile imzalanmugtir.

Adres : MEB.2.KAT C BLOK BAKANLIKLAR/ANKARA Belge Dogrulama Adresi : https://www.turkiye.gov.tr/meb-ebys

Bilgi igin: Ridvan TIYEKLI
Telefon No : 0 (312) 413 27 66 Unvan : Sube Miidiirii
E-Posta: ridvan.tiyekli@meb.gov.tr Internet Adresi: www.meb.gov.tr Faks:3124180381

Kep Adresi : meb@hs01.kep.tr
Bu evrak giivenli elektronik imza ile imzalanmustir. https://evraksorgu.meb.gov.tr adresinden daab-3bdc-302d-b4eb-5007 koduile teyit edilebilir.




gorev yaptiklari ilde bulunmayan s6zlesmeli personelin e-posta, belgegeger ve benzeri iletisim araglari ile
kurum/egitim kurumu midiirliiklerine gondermis olduklar1 dilekgeleri kabul edilecek olup bu sekilde
basvuru yapan sozlesmeli personel, islak imzali dilekcelerini daha sonra kurum/egitim kurumu
midiirliiklerine teslim edeceklerdir.

3-Sozlesmeli personel olarak gorev yapmakta iken 28.11.2022 tarihinde veya 26.01.2023 tarihinde
askerlik, dogum, esinin yurt diginda siirekli géreve atanmas1 veya en az alt1 ay siireyle yurt disinda gegici
olarak gorevlendirilmesi gibi nedenlerle gorevlerinde bulunmayanlardan ilgili mevzuatina gére yeniden
hizmete alinma sartlarim kaybetmemis olanlarin basvurular1 géreve basladiktan sonra yine MEBBIS
tizerinden alinacak, bu durumda olanlarin bagvuruya iliskin otuz gilinlik ve atanmaya iliskin altmis
giinliik siireleri yeniden hizmete alindiklar tarihten itibaren bagslayacaktir.

4-Bagvuru sartlarini tagiyan; ancak ilgi (a) Kanunun yiiriirliige girdigi 26.01.2023 tarihinden sonra
yeniden hizmete alinmay1 gerektirir nedenlere (askerlik, dogum, esinin yurt disinda siirekli goreve
atanmasi veyaen azalt ay siireyle yurt disinda gegici olarak gorevlendirilmesi) bagh olarak sdzlesmesini
fesheden veya feshedecek sézlesmeli personel i¢in son bagvuru tarihi 31.03.2023 mesai bitimi olacaktir.

5-Kurum/egitim kurumu midirliikleri, s6zlesmeli personelin dilekgelerini tarayip Dokiiman
Yonetim Sistemine (DYS) kaydetmek suretiyle tarih ve kayit numarasinin alinmasini saglayacaktir.
Kurum/egitim kurumunda birden fazla sézlesmeli personel olmasi durumunda her bir dilekge igin ayri
kayit olusturulacaktir.

6-Sozlesmeli personelden ilgi (c) Cumhurbagkanm Karar1 eki listede atanabilecekleri belirtilen
unvan disinda baska bir unvana atanma talebinde bulunanlarin bagvurular reddedilecek, atamasi yapilsa
dahi Bakanlikca iptal edilecektir.

7-Soézlesmeli personelin  MEBBIS iizerinden yapmis olduklari basvurular kurum/egitim
kurumunun sistemine (MEBBIS) yansiyacaktir. Kurum/egitim kurumu miidiirliikleri bagvuruya iliskin
dilek¢e icin DYS’den almis olduklart tarih ve kayit numarasim ilgili alana yazdiktan sonra basvuru
sartlarini tasiyan sozlesmeli personelin bagvurusunu siiresi igerisinde onaylayacaklar, bagvuru sartlarini
tagimayanlarin bagvurularini1 reddedeceklerdir.

8-Bagvurular sirastyla kurum/egitim kurumu, ilge ve il milli egitim midiirliiklerince incelenerek
uygun olan bagvurular siiresi i¢inde onaylanacak, uygun olmayan bagvurular reddedilecektir.

9-Basvuru dilekgelerinin asli, ilgililerin 6zliikk dosyasinda saklanmak {izere kurum/egitim kurumu
midiirliigiince bagl bulunulan ilge milli egitim miidiirliigline génderilecektir.

10-Atama islemleri, 28.04.2023 tarihi mesai bitimine kadar gerceklestirilerek bu dogrultuda
diizenlenen kararnameler MEBBIS {izerinden gonderilecektir.

11-Ug yillik sézlesme siiresini 28.04.2023 tarihine kadar doldurarak 652 sayili Kanun Hiikmiinde
Kararnamenin ek 4'incii maddesinin iiclincli fikras1 kapsaminda ogretmen kadrosuna atanmaya hak
kazanacak sozlesmeli Ogretmenlerden bu kapsamda bagvuru yapanlar i¢in 28.04.2023 tarihi mesai
bitimine kadar ilgi (a) Kanun kapsaminda 6gretmen kadrosuna atama kararnamesi gonderileceginden, bu
durumda bulunanlar bakimindan 652 sayili Kanun Hiikmiinde Kararnamenin ek 4'lincii maddesinin
ticlinci  fikras1 kapsaminda O&gretmen kadrosuna atama igin ayrica bir atama kararnamesi
gonderilmeyecektir.

12-Basvuru asamasinda 652 sayili Kanun Hiikmiinde Kararnamenin ek 4'incii maddesinin
ticlincii fikras1 kapsaminda ti¢ yillik sézlesme siiresine bagli olarak d6gretmen kadrosuna atanmis bulunan;
ancak goreve baglamamis olanlar, bu kapsamda bagvuru yapamayacaklardir. Bu durumda olanlardan ilgi
(a) Kanun kapsaminda ogretmen kadrolarina atanmak isteyenlerin, 652 sayili Kanun Hiikmiinde
Kararnamenin ek 4'iincii maddesinin tgiincii fikras1 kapsaminda yapilan atamalarinin iptal edilmesini
istediklerine dair dilekgeleri basvuru siiresi igerisinde Bakanligimiza gonderilecek, bagvuru islemi atama
kararnamesi iptal edildikten sonra yapilabilecektir.

13-Sozlesmeli personel basvuru durumlarim1 MEBBIS iizerinden takip edebileceklerdir.
14-Kurum/egitim kurumu midiirliikklerince yazi ve eki dilek¢e 6rnegi ilgili personele teblig

edilerek teblig-tebelliig belgesi diizenlenecektir. Kurum/egitim kurumu midiirliikleri teblig tebellig
belgelerinin bir Ornegini kurumlarinda muhafaza edeceklerdir. Olaganiistii hal ilan edilen illerde

Bu belge giivenli elektronik imza ile imzalanmugtir.

Adres : MEB.2.KAT C BLOK BAKANLIKLAR/ANKARA Belge Dogrulama Adresi : https://www.turkiye.gov.tr/meb-ebys
Bilgi igin: Ridvan TIYEKLI

Telefon No : 0 (312) 413 27 66 Unvan : Sube Midiirii (=

E-Posta: ridvan.tiyekli@meb.gov.tr Internet Adresi: www.meb.gov.tr Faks:3124180381

Kep Adresi : meb@hs01.kep.tr
Bu evrak giivenli elektronik imza ile imzalanmustir. https://evraksorgu.meb.gov.tr adresinden daab-3bdc-302d-b4eb-5007 koduile teyit edilebilir.




egitim-6gretime ara verilmis olmasi veya mevzuata uygun gegerli bir mazeret nedeniyle gorev yaptiklari
ilde bulunmayan sozlesmeli personel i¢in teblig-tebelliig belgesi diizenlenememesi durumunda e-posta,
kisa mesaj gibi iletisim araglariyla sozlesmeli personelin haberdar olmasi saglanacaktir.

Bilgilerini ve geregini rica ederim.

Mahmut OZER
Bakan

Ek: Dilekge 6rnegi ve eki

Dagitim:
Geregi: Bilgi:
- 81 11 Valiligine

- Merkez Teskilat1 Birimlerine
(11 Milli Egitim Miidiirliikleri)

Bu belge giivenli elektronik imza ile imzalanmigtir.
Belge Dogrulama Adresi : https://www.turkiye.gov.tr/meb-ebys
Bilgi igin: Ridvan TIYEKLI
Telefon No : 0 (312) 413 27 66

Unvan : Sube Midiirii
E-Posta: ridvan.tiyekli@meb.gov.tr Internet Adresi: www.meb.gov.tr Faks:3124180381
Kep Adresi : meb@hs01.kep.tr

Adres : MEB.2. KAT C BLOK BAKANLIKLAR/ANKARA

Bu evrak giivenli elektronik imza ile imzalanmustir. https://evraksorgu.meb.gov.tr adresinden daab-3bdc-302d-b4eb-5007 koduile teyit edilebilir.
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.................................................. Miidiirligiine

Halen kurumunuzda sézlesmeli personel olarak gorev yapmaktayim. 26.01.2023 tarihli ve 32085
sayil1 Resmi Gazetede yayimlanarak yayimu tarihinde yiiriirliige giren 7433 sayili Devlet Memurlar:
Kanunu ve Baz1 Kanunlar ile 663 Sayili Kanun Hiikmiinde Kararnamede Degisiklik Yapilmasina
Dair Kanun ile sozlesmeli personelin memur kadrolarina atanabilmelerine imkan saglanmis olup
anilan Kanunda memur kadrosuna atanmak i¢in belirtilen sartlar1 tagimaktayim.

Sozlesmeli personel pozisyonlarinda caligmakta olanlarin 7433 sayili Kanun kapsaminda
atanabilecekleri memur kadrolarina iliskin 6792 sayili Cumhurbagkani Kararini okudum, anladim.

Bu nedenle s6z konusu Karar eki listede yer alan sozlesmeli pozisyon unvanimin karsiligi olan
memur kadro unvanina atamamin gerceklestirilmesini arz ederim.

Ad Soyad

Adres :

Tel



